Pijplijn-tracker

Houd het overzicht,
ruim elke week eerlijk op.

Wekelijks Zes fasen - verkeerslicht Een eerlijke pijplijn
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Pijplijn-tracker

Overzicht houden zonder een vals gevoel van veiligheid. Elke week vijftien minuten.

“Een pijplijn vol dode kansen voelt veilig en is het niet. Eerlijk opruimen maakt je blik scherp.” —
Oscar van Deurzen

Een volle pijplijn geeft rust — ten onrechte. Je denkt dat er veel loopt, terwijl de helft nergens heen gaat.
Die kansen blijf je "opvolgen" omdat je ze niet wilt afschrijven, en ondertussen kost het je de aandacht die

de échte kansen verdienen.

Deze tracker doet twee dingen. Hij laat in één oogopslag zien waar elke kans staat in het verkoopproces, en
hij dwingt je wekelijks eerlijk te zijn: leeft dit nog, of mag het weg? Niet om er een administratie van te

maken, maar om je energie te richten op wat echt beweegt.

Het pad dat elke kans aflegt

Elke kans staat in een van deze fasen. Weet je van elke kans waar hij staat, dan weet je ook wat de logische

volgende stap is — en zie je meteen welke kansen al weken blijven hangen.

1. Prospect — in beeld, nog geen gesprek.

2. Gekwalificeerd — echt probleem, budget, beslisser en urgentie gecheckt.
3. Begrepen — discovery gedaan; je kent het echte probleem en wat het kost.
4. Voorstel — offerte uit, opvolging loopt.

5. Onderhandeling — bezwaren en voorwaarden op tafel.

6. Gewonnen / verloren — beslist. Bij verloren: leer ervan.

Wat de praktijk laat zien: Wie zijn pijplijn wekelijks opruimt, ziet sneller waar het écht gebeurt en stopt met energie
steken in kansen die alleen in een spreadsheet nog leven.

Het verkeerslicht
Geef elke kans een kleur, zodat je in één blik ziet waar je moet ingrijpen. Groen: beweegt, volgende stap

staat. Oranje: stil, één open vraag bepaalt de richting. Rood: leeft niet meer — parkeren of loslaten.

MINI-CASE — De helft die niet bestond
Een zelfstandigehad "twaalflopende kansen" en voelde zich daar prettig bij. Tot hij ze eerlijk een kleur gaf: zes
groen, twee oranje, vier rood.

Die vier rode sleepte hij al maanden mee. Toen hij ze losliet, hield hij ineens tijd over voor de zes die wél
bewogen — en sloot er twee van.

Oscar van Deurzen - Sales Advisory - oscarvandeurzen.nl 1



Mijn pijplijn — wekelijks bijwerken

Vul je actieve kansen in. Geef elke kans een fase (1-6) en een kleur (G/O/R). Streep weg wat niet meer
leeft.

Kans / klant Volgende stap + datum G/O/R
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Welke kansen laat ik deze week bewust los — en waarom?

Hoort bij het werkboek: hoofdstuk 2 (Qualification) en het onderdeel "Je pijplijn schoonhouden".
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